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POUR L'APPRENTI(E)

LA REMUNERATION DES APPRENTI(E)S EN %
DU SALAIRE MINIMUM INTERPROFESSIONNEL DE CROISSANCE (SMIC)
OU DU SALAIRE MINIMUM CONVENTIONNEL (SMC) A

Do spiah sessderioge bt
2éme année
% du SMIC % du SMIC % du SMIC
par mois paran par mois par an par mois paran
16-17 27% 49222 € 5906,63 € 39% 71098 € 8531,79€ 55% 100267 € 12032,01€
18 -20 43% 78390 € 9406,85€ 51% 929,75 € 11156,96 € 67% 122143€ 1465718 €
21-25 53% 966,21 € 11504,49€ 61% 111205€ 1334460 € 78% 142197€ 17 063,58 €
26et+ 100% 1823,03€ 2187639 € 100% 182303 € 2187639 € 100% 1823,03€ 2187639 €

3 celle du contrat precédent.
- En cas de preparation d'un dsplome connexe ( 1 an), la remunerauon est supeneure de 15 points a celle de :
!’annee precedente. i - :

e En cas de contrats successifs' la rémuneration ne pe ut étre inféri

Entreprises de
moins de 250 salariés :

Entreprises de
plus de 250 salariés :

POUR LEMPLOYEUR !

Jusqu'au BAC (niveaux 3 et 4) 5 000 € (aide unique) 2000 €
BAC+2 (niveau 5) 4 500 € 1500 €
BAC+3 et plus (niveaux 6 et 7) 2 000 € 750 €

Pour les apprentis en
situation de HANDICAP :

Aide exceptionnelle et unique de 6 000 € (cumulable avec |'aide de
I'Agefiph)*

*Sous condition * la part dapprentis dar 5 l'eff 1[=]e (1 Fentreprt

PARTICIPATION FINANCIERE EMPLOYEUR :

~ Contrats d'apprentissage BAC+3 et plus : Une aide spécifique (OPCO)

possible pour

» Montant forfaitaire : 750 € par contrat.

+ Nouveau contrat aprés rupture : 200€ seulement pour le
nouvel employeur.

e Rupture en période probatoire : 50% du montant, plafonné a
750€.

 |'hébergement et la restauration (si
services proposés par la MFR) ;

¢ les frais du premier équipement
professionnel;

e les frais liés a la mobilité
internationale.

e S e P S P R

Toutes les informations sont disponibles auprés de votre OPCO ainsi que dans I'espace mis a disposition
de I'employeur sur le portail Sylaé (www.sylae.asp-public.fr) pendant toute la durée du contrat.

L'aide est versée par I’Agence de Service et de Paiement.
(www.asp.gouv.fr)



